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Dans le cadre de la mise en ceuvre du projet d’incubation des jeunes et des

femmes financé par le Bureau Régional du PNUD, la Délégation Spéciale
Régionale du Nord lance un avis de recrutement de jeunes et femmes
porteurs de projets d’Entreprises au profit du Centre d’incubation du Conseil
Régional.

La formation au centre dure douze (12) mois et concerne les filiéres
suivantes :

- Menuiserie métallique ;
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- Energie solaire ;

- Transformation agroalimentaire et produits forestier non ligneux.

« PEUVENT FAIRE ACTE DE CANDIDATURE

Les jeunes des deux(2) sexes, agés de 16 a 35 ans et de 36 a 45 ans pour

les femmes disposant d’une qualification professionnelle (COP, BEP, BOP,-

BPT, BAC Pro, BPTS, Licence professionnelle, ou une Attestation de
formation) dans les métiers ci-dessus cités et résidant dans lune des

provinces de la Région du Nord.




@ PROCEDURES DE RECRUTEMENT

Le recrutement se fera en deux phases :
- Une phase de présélection sur dossier de 100 candidats selon le tableau
ci-aprés, suivi du dépot des plans d’allaires simplifi€s;

Quota par zone d’intervention du projet, toute filiére confondue :

- Lorum 10 15
- Yatenga 20 15
-  Commune de Boussou 2 2
33 32
Total 65

- Une phase d’entretien qui éclatera les porteurs d’idées de projets et qui
permettra d’évaluer et de valider les soixante cing (65) meilleurs

entrepreneurs potentiels qui seront incubés.

N.B : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour participer a
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DOSSIER DE CANDIDATURE

Le dossier de candidature comprend :

- Une demande manuscrite timbrée a 300f (timbre communal) signée du
candidat adressée au Président de la Délégation Spéciale Régionale du

Nord indiquant clairement le métier et la spécialité du postulant ;
- Un extrait d’acte de naissance ;
- Une copie légalisée de la CNIB ou du passeport en cours de validité ;

- Une copie légalisée des attestations et des diplomes professionnels ;

- Une lettre de motivation datée et signée du candidat.
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N.B : A L’issue de la sélection, il sera demandé a chaque candidat de fournir

un extrait de casier judiciaire.

= DEPOT ET DATE DE CLOTURE DES CANDIDATURES

La réception des dossiers de candidature est fixée du 12 au 23 septembre
2022 tous les jours ouvrables de 7H30 a 16HOO0 dans I’enceinte du Centre
d’incubation sise, a la Salle de Spectacle, coté Ouest de I’'Hotel Administratif
de Ouahigouya.

Pr diffusion (dans les radios et affichages publics dans les Hauts

commissariats, mairies, maisons des jeunes, maisons des femmes, ...) :

Ampliations :

- GUR
- HC/Région
- Préfect/Rég
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